7/

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES s
Guatemala, 31 de octubre de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General -

Direccién General de Desarmollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas  ~
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado serior Director General -

S

Tengo el agrado de dirigimme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades slendo el sigulente;
Nombre completo del Contralista: Willan Ramos Hermdndez CUI: 2810 62994 1502
Ntmero de contrato: DGDCFC-029-486-2022 Acterdo Ministerial: 1071-2022
Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnlcos Nit del Contratista: 92324967
Niimero de Factura: 1231767528 Serie: 96C9B70F
Honcrarios Mensuales: Q3,741.94 Perlodo del Informe:  del 03 al 31 de octubre de 2022
Monto Total del Contrato Q11,741.94 Plazo de! Contrato: 03/10/2022 a] 31/12/2022
Unidad Administrativa donde presta
los serviclos: Direccidn de Participacién Cludadana
Objetivos del Contrato:, "El técnico” se compromete a prestar sus serviclos técnicos para la Direccién de Participacion

> Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culluras del

0 Ministerlo de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y cop-arreglo a las prescripciones de sus

conocimlentos técnicos, en la prestacion de Serviclos técnicos glte sa describen a continuaclén, sin ser
estas limitativas, sino enunciativas. {segtin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Aclividades:

Apoye en la planificacion, coardinacién y ejectcidn de actividades culturales que conlribuysron en la atencién, desamollo y
a} fortalecimiento de la cultura de los cuatfo pusbios con pertinencla cultural y ngUfstica, premoviendo la interculturalidad con equidad,
priorizande las potencialidades de la poblacién atendida.

b) Apoyéy di atencldn técnica que contribuiyé a acercar los servicios culturales a la poblacién con pertinencia cultural.

c} Apoyé en la identificacién de pricridades de Inversidn de la poblacién atendida.
Od) Apoyé énla presentacidn de un plan de trabajo anual de! servicio prestado, que Incluyé un cronograma.
e) Apoyé en la elaboracién del informe anual que contlene jos resultados det trabajo de campo realizado.

Apayé en la coordinacién de la Casa de Desarrolle Cultura! con el levantamiento de un mapeo de aclores, lideres comunltarios,
N organizaclones culturales, gulas espirituales y sitios ceremonfales de ia localidad,

Apoye en la planificacién, coordinacién y efecucion de eventos en el marco de la celebracion del Dia Intemacional de los Pusblos
g) Indigenasy acclones que promovieron [a promocion e Integracién de la interculturalldad de las flestas Patrias en sl marco del Decreto 81-
2002 Ley de Promocién Educativa Contra la Discriminaclén.

-

Apoyd en la elaboracién de memorla de !abares y Registro Unico de Usuarios Nacional de la poblacion atendida en eventos de expresion

h) cultural realizadas durante el mes, en la Casa de Desarvollo Culiural, para su postarior envio a la Direccién de Participacién atendida.




i

Cultural asignada.

Wilian Ramos Hernandez

Nombre Completo del Contratista

Apoyé en la consolidacién de documentacion necesaria, para la liquidacién de los gastos del funcionamiento de la Casa de Desarrollo

Firma de Contratista

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(seguin Clausula ntrato: Décima Primera)
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(segy contfato: Décima Primera)

Ucda.‘Marlela Alejandra Morataya Contreras
Directora de Participacion Cludadana

Direccibn General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimlento de las Culturas

MINISTERIC DE CULTURA Y DEPORTES




